
LLAMADO DOCENTES CARRERA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
ESCUELA DE GOBIERNO Y GESTIÓN PÚBLICA

FACULTAD GOBIERNO – UNIVERSIDAD DE CHILE

Descripción

La carrera de Administración llama a convocatoria para realizar docencia durante el semestre
otoño (primer semestre) del año 2025, en modalidad convenio de prestación de servicios a
honorarios, en conformidad con lo señalado en el artículo 11 del Estatuto Administrativo y del
artículo 59 del Estatuto de la Universidad de Chile. Los cursos serán impartidos con un enfoque
pedagógico basado en el desarrollo de competencias, por lo que se requiere que los/las
postulantes se adhieran a este modelo educativo. El listado de cursos se encuentra en el anexo de
esta convocatoria.

La carrera de Administración Pública de la Universidad de Chile se crea en 1954, y es pionera en el

país en la formación de profesionales dedicados a los asuntos públicos. Esta carrera se sitúa en el
ámbito de la Ciencia Política y la Ciencia de la Administración centrando su estudio en el Estado, el
gobierno y, en específico, en la administración pública. La carrera de Administración Pública es
multidisciplinaria: Dada la amplitud de su objeto de estudio, requiere de una comprensión global
de los fenómenos que lo conforman la carrera de Administración Pública.

Se espera que los/as seleccionados/as se comprometan a dictar un curso por semestre de manera

estable, contribuyendo de manera continua al desarrollo de la carrera. La presente convocatoria no
constituye un concurso público para incorporarse a la Administración Pública. Asimismo, la
consecuente suscripción de un convenio a honorarios no genera vínculo laboral ni de dependencia
con la Universidad de Chile. De ser seleccionado/a, se debe asistir, al menos, a dos reuniones de
coordinación.

Requisitos para postular

● Profesional o Licenciatura de nivel universitario de Ciencias Sociales.

● Magíster en Administración Pública, Economía, Gobierno y Asuntos Públicos, Psicología,

Sociología, en Investigación Social, Metodologías de la Investigación, Políticas Públicas o

programa similar.

Experiencia

● Al menos 5 años de experiencia en docencia universitaria.
● Experiencia comprobable en investigación y/o desarrollo de estudios (elaboración de

papers académicos, análisis cualitativos y cuantitativos sobre fenómenos sociales,
consultorías en áreas como políticas públicas o en la gestión de proyectos de investigación
social).



Postulación

En el anexo de la convocatoria se encuentra

Se debe completar el formulario de postulación con todos los antecedentes exigidos. Al adjuntar
los documentos, deben subirse con el siguiente formato: Apellido Paterno Apellido Materno,
Nombres (OTOÑO 2025), Nombre del documento que corresponda (CV, Carta de Motivación,
Licenciatura, Magíster, Doctorado, Evaluación docente).

Es posible postular a más de un curso, pero se debe enviar un formulario por cada asignatura (ya

que la carta de motivación debe describir la idoneidad para el curso específico).

Sólo se considerarán los formularios que ingresen con la documentación

completa. Los documentos solicitados:

• CV
• Carta de Motivación

• Copias de Certificados de Grados Académicos y Certificado de Título

• Evaluaciones docentes

El proceso de selección

Subir los documentos y certificados en el formulario https://forms.gle/eGxFxG5dP6rsXuRbA

El proceso incluye una evaluación de antecedentes y una entrevista con la Jefatura de Carrera.

Plazo recepción antecedentes: hasta el 6 de enero a las 23:59 hrs

Ante cualquier duda o dificultad contactar a: coordinaciondocente@gobierno.uchile.cl

mailto:coordinaciondocente@gobierno.uchile.cl


ANEXO.1 LISTADO CURSOS OTOÑO 2025

ASIGNATURAS Descripción

Epistemología de las Ciencias Sociales Este curso se inserta como parte del segundo
semestre de la carrera de administración pública y
busca situar a los/as estudiantes en el marco de la
producción de conocimiento en la disciplina de la
administración pública. Para ello, se busca
presentar las diferentes aproximaciones a la
epistemología, ontología y metodología que
corresponden a las tradiciones subyacentes a las
ciencias sociales aplicadas.
Adicionalmente, este curso busca introducir la
competencia académica requerida para la
búsqueda, sistematización y presentación de
revisiones de literatura.
La metodología de enseñanza aprendizaje, depende
de una combinación entre clases expositivas,
discusión en clases y talleres grupales.

Metodología de la Investigación en
Administración Pública

Este curso corresponde al tercer semestre del plan
de estudios de la carrera de administración pública.
El diseño de este curso considera una aproximación
general a los diseños de investigación más comunes
utilizados en la investigación académica de la
administración pública.
Para ello, el curso se divide entre los diseños de
investigación propios de la investigación cualitativa
y cuantitativa. Cada tipo de diseño es presentado
en función del tipo de pregunta de investigación a
la que se asocia, como también a las opciones de
herramientas de recolección de datos.
La metodología de enseñanza aprendizaje, depende
de una combinación entre clases expositivas,
discusión en clases y talleres grupales.

Métodos Cualitativos en
Administración Pública

El curso de métodos cualitativos forma parte del
cuarto semestre del plan de estudios de la carrera
de administración pública.
Los contenidos se encuentran asociados al diseño,
análisis y presentación de resultados en base a los



diferentes métodos de recolección de entrevistas.
Los contenidos mínimos cubren el diseño de pautas
de entrevista, guiones de grupos focales y grupos
de discusión, pautas de observación y protocolos
para la revisión documental.
El uso de software será tratado en las ayudantías
correspondientes, por lo que él o la docente deberá
trabajar de modo general con las técnicas, mientras
que la aplicación corresponde al espacio de
ayudantía. El perfil del o la docente considera a
un/a profesional con experiencia probada en el
diseño, implementación y análisis de herramientas
cualitativas.

Métodos Cuantitativos en
Administración Pública

Este curso se encuentra alojado en el quinto
semestre del plan de estudios y posee como
prerrequisito los cursos de estadística I y II. Por lo
que su enfoque se encuentra en el diseño y
entendimiento de las estrategias de recolección de
datos usando instrumentos cuantitativos.
El curso considera el abordaje del diseño de
encuestas sociales y los desafíos del muestreo
asociados, así como las necesidades para el análisis
de datos. Al mismo tiempo, se considera una
unidad enfocada en el uso de encuestas a nivel
organizacional.
El perfil del docente para este curso debe
considerar tanto el uso de herramientas
econométricas como de modelamiento
psicométrico de instrumentos (teoría de la
medición).



LLLAMADO DOCENTES CARRERA ADMINISTRACIÓN PUBLICA

ESCUELA DE GOBIERNO Y GESTIÓN PÚBLICA

FACULTAD GOBIERNO – UNIVERSIDAD DE CHILE

Descripción

La carrera de Administración llama a convocatoria para realizar docencia durante el semestre otoño

(primer semestre) del año 2025, en modalidad convenio de prestación de servicios a honorarios, en

conformidad con lo señalado en el artículo 11 del Estatuto Administrativo y del artículo 59 del

Estatuto de la Universidad de Chile. Los cursos serán impartidos con un enfoque pedagógico

basado en el desarrollo de competencias, por lo que se requiere que los/las postulantes se

adhieran a este modelo educativo. El listado de cursos se encuentra en el anexo de esta

convocatoria.

Se espera que los/as seleccionados/as se comprometan a dictar un curso por semestre de manera

estable, contribuyendo de manera continua al desarrollo de la carrera. La presente convocatoria no

constituye un concurso público para incorporarse a la Administración Pública. Asimismo, la

consecuente suscripción de un convenio a honorarios no genera vínculo laboral ni de dependencia

con la Universidad de Chile. De ser selecionado/a, se debe asistir, al menos, a dos reuniones de

coordinación.

Requisitos para postular

● Profesional o Licenciatura de nivel universitario de Ciencias Sociales.

● Grado de Magíster, deseable Doctorado en las áreas de Administración Pública, Economía,

Gobierno y Asuntos Públicos, Psicología, Sociología, en Investigación Social, Metodologías

de la Investigación, Políticas Públicas o programa similar.

El convenio a honorario se pagará según el siguiente tarifado. Valor Bruto Semestral de acuerdo con

el grado académico (valores informados para 2024).

GRADO ACADÉMICO MONTO BRUTO TOTAL A PAGAR

MAGISTER $1.052.736

DOCTORADO $1.186.813



Postulación

En el anexo de la convocatoria se encuentra la descripción de las asignaturas. Es posible postular a
más de un curso, pero se debe enviar un formulario por cada asignatura (en la carta de motivación
debe describir la idoneidad para el curso específico).

Se debe completar el formulario de postulación con todos los antecedentes exigidos. Al adjuntar los

documentos, deben subirse con el siguiente formato: Apellido Paterno Apellido Materno, Nombres

(OTOÑO 2025), Nombre del documento que corresponda (CV, Carta de Motivación, Licenciatura,

Magíster, Doctorado, Evaluación docente). Sólo se considerarán los formularios que ingresen la

documentación completa.

Los documentos solicitados:

• CV
• Carta de Motivación
• Copias de Certificados de Grados Académicos y Certificado de Título
• Evaluaciones docentes

El proceso de selección

Subir los documentos y certificados en el formulario https://forms.gle/6yLstyy7D5ezuqar6

El proceso incluye una evaluación de antecedentes y puede incluir una entrevista con la

Jefatura de Carrera.

Plazo recepción antecedentes: hasta el 6 de enero de 2025 a las 23:59hrs.

Por consultas o dudas contactar a: coordinaciondocente@gobierno.uchile.cl

https://forms.gle/6yLstyy7D5ezuqar6
https://forms.gle/6yLstyy7D5ezuqar6
mailto:coordinaciondocente@gobierno.uchile.cl


ANEXO.1 LISTADO CURSOS OTOÑO 2025

SEMESTRE OTOÑO (1°) 2025
(marzo - julio 2025)

CURSO VACANTES NIVEL
CURSO

HORARIO CURSO

Introducción a la Gestión Pública 1 1 Lunes y miércoles
10:15 – 11:45

Que el/la estudiante visualice la complejidad de los problemas públicos y el rol que le cabe al
(la) administrador(a) público(a) en su abordaje y solución, entendiendo que éstos constituyen
uno de los puntos fundamentales de desarrollo profesional. Por lo anterior cobra relevancia el
reconocimiento del mapa estructural y funcional de las organizaciones y redes de carácter
público que conforman la administración pública chilena, sus componentes, dinámicas,
variables y actores y cómo estas definen su naturaleza, entendiendo que la administración
pública es el medio a través del cual los actores (sean políticos, administrativos, sociales, etc)
resuelven problemas públicos. En síntesis, este curso es una mirada panorámica de la acción
del (la) administrador(a) público(a) en el mundo real.

CURSO VACANTES NIVEL
CURSO

HORARIO CURSO

Dinámicas de la Administración Pública
Chilena

1 2 Miércoles y viernes
12:oo – 13:30

Este curso busca que los (las) estudiantes puedan comprender la estructura y dinámicas de
funcionamiento de las redes y organizaciones de carácter público chilenas, reconociendo los
factores que han incidido en la configuración actual del Estado Chileno. En este sentido el (la) 
estudiante podrá identificar, diferenciar e interpretar los distintos niveles de descentralización
de organismos y redes de carácter público (nacional, regional y municipal) y de organismos
autónomos como Contraloría General de la República, Banco Central, entre otros.

CURSO VACANTES NIVEL
CURSO

HORARIO CURSO

Análisis Político Internacional 1 Tercer
año

Martes y jueves
14:30 – 16:00

Análisis Político Internacional tiene como objetivo que el estudiante comprenda y aplique
teorías y herramientas de las Relaciones Internacionales al manejo de organizaciones públicas.
Esto incluye proponer soluciones a problemas públicos desde una perspectiva internacional,
entender posiciones de actores, anticipar resultados de decisiones políticas y actuar en un
marco normativo internacional. Se abordarán conceptos clave como soberanía, anarquía,
globalización y gobernanza, además de analizar organizaciones internacionales relevantes en
derechos humanos, seguridad, comercio y medio ambiente.



CURSO VACANTES NIVEL
CURSO

HORARIO CURSO

Contabilidad Gubernamental 1 Cuarto
año

Martes y jueves
8:30 – 10:00

El curso busca que el estudiante pueda reconocer y aplicar los sistemas de control financiero
de la nación, de la ejecución presupuestaria del Estado y que evalúe la Ley de la
administración financiera del estado, utilizando instrumentos de interpretación financiera.

CURSO VACANTES NIVEL
CURSO

HORARIO CURSO

Control y evaluación en organizaciones
públicas

1 Cuarto
año

Lunes y miércoles
8:30 – 10:00

El objetivo principal del curso consiste en profundizar en distintos tópicos del control de
gestión. Se espera que los estudiantes conozcan y sean capaces de enfrentar los principales
problemas que se presentan al utilizar los distintos mecanismos de control, esto es:
Planificación, Medición del Desempeño, Evaluación del Desempeño, Esquema de Incentivos y
Cultura Organizacional.


