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RESOLUCION EXENTA N°01390
Santiago, 4 de octubre de 2022.
VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N°3, de 2006, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del
D.F.L. N°153 de 1981, ambos del Ministerio de Educacion, que establece los Estatutos de la
Universidad de Chile; el Decreto Supremo N°115, de 2022, del referido Ministerio; el Decreto TRA
N°309/111/2022; el D.U. N°004522, de 2010, que aprueba el Reglamento General de Elecciones y
Consultas; el D.F.L N°29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado
y sistematizado del Estatuto Administrativo; el Decreto N°1825, de 1998, del Ministerio del Interior,
que fija el Reglamento General de Calificaciones del personal afecto al Estatuto Administrativo; la
Resolucién N° 6, de 2019, de Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1.

Que, conforme lo dispuesto en el articulo 1° de los Estatutos Institucionales, la Universidad
de Chile es una Institucién de Educacion Superior, de caracter nacional y publico, con
personalidad juridica, patrimonio propio y plena autonomia académica y administrativa,
dedicada a la ensefanza superior, investigacién, creacién y extension en las ciencias, las
humanidades, las artes y las técnicas, al servicio del pais en el contexto universal de la
cultura.

Que el inciso primero del articulo 12 de los referidos Estatutos establece que la comunidad
universitaria esta constituida por académicos(as), estudiantes y personal de colaboracion,
quienes ejercen de manera regular los quehaceres que se desprenden de su misién y
funciones. A su vez, el articulo 15 del cuerpo normativo antedicho dispone que son
funcionarios(as), que constituyen el personal de colaboracién, quienes desempefan las
labores de apoyo directivo, profesional, técnico, administrativo y auxiliar a las tareas que
requiere la marcha de la Institucién.

Que el articulo 35° del Estatuto Administrativo dispone que, la Junta Calificadora Central
estard compuesta, en cada Institucién, por los cinco funcionarios del mas alto nivel
jerarquico, con excepcion del jefe superior, y por un representante del personal elegido por
éste, segun el estamento a calificar.

Que, a este efecto, el Reglamento General de Calificaciones, aprobado por Decreto N°1825,
de 1998, del Ministerio del Interior, ha reglado en su articulo 23° la forma de llevar a cabo
dicha eleccién, a falta de regulacién propia del organismo de que se trate, de forma de
cautelar que se resguarde el derecho a emitir voto en forma personal y secreta.

Que, a la fecha, debido a las restricciones derivadas de la contingencia sanitaria por Covid-
19, no se ha actualizado la composicion de la Junta Calificadora Central, o que es necesario
para el desarrollo del proceso calificatorio 2020-2021.

Que la Universidad, a contar del 2020, ha ido desarrollando una plataforma tecnolégica que
ha ido posibilitando la realizacion de elecciones en forma electrénica, para la renovacion de
diversos cuerpos colegiados y de representacion, plataforma que ha garantizado que el
sufragio sea secreto, personal e indelegable y que pueda ser emitido en elecciones publicas,
libres e informadas.
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Que, en mérito de lo anterior, es necesario convocar a eleccion de los representantes del
personal de colaboracion ante la Junta Calificadora Central, conforme a las siguientes
etapas, procedimientos y plazos:

RESUELVO:

1.

Convocase a los funcionarios del Estamento Personal de Colaboracion de la Universidad
de Chile a un Acto Eleccionario destinado a elegir a sus Representantes Titular y Suplente
ante la Junta Calificadora Central — Proceso Calificatorio 2020-2021, para el 24 de
noviembre de 2022 en toda la Universidad, y los dias 23 y 24 de noviembre de 2022 en
el Hospital Clinico de la Universidad de Chile

Apruébase el Instructivo para el presente proceso eleccionario, cuyo texto es del siguiente
tenor:

INSTRUCTIVO PARA LA ELECCION DE LOS REPRESENTANTES TITULAR Y SUPLENTE

DEL ESTAMENTO PERSONAL DE COLABORACION ANTE LA JUNTA CALIFICADORA

CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE

PROCESO DE CALIFICACION 2020-2021

NORMAS DE CARACTER GENERAL

El proceso eleccionario para determinar a un/a (1) representante titular y un/a (1)
representante suplente ante la Junta Calificadora Central - proceso de calificacion 2020-
2021, se efectuara de acuerdo con las disposiciones contenidas en el presente Instructivo,
el que se aplicara uniformemente en todas las unidades universitarias en que se efectue la
eleccion.

Se elegird un/a representante titular y un/a representante suplente.

Resultara elegido/a como representante titular, el/la candidato/a que obtenga la primera
mayoria simple en el proceso eleccionario convocado por la Resolucidn que aprueba este
Reglamento. Sera elegido/a como representante suplente, el/la candidato/a que obtenga la
segunda mayoria simple en dicho proceso eleccionario. En el caso de igualdad de votos,
dirimird la antiguedad, primero en la Institucion, después en el grado, a continuacion, en la
Administracion del Estado y finalmente, el jefe superior correspondiente.

Los organismos universitarios prestaran la colaboracidon necesaria en cuanto a personas,
materiales y tiempo, para asegurar la realizaciébn de este proceso en forma expedita,
independiente y confiable.

Ademas de la difusion de la eleccién y sus plazos, se debera informar a los/as participantes

sobre el procedimiento de votacion electrénica y la forma de ingresar su voto mediante
dicho sistema.

LOS ELECTORES Y PADRON ELECTORAL

El universo de electores estara constituido por todos los funcionarios y funcionarias de
planta y contrata afectos/as a calificacion del Estamento Personal de Colaboracion y que
tengan nombramiento vigente al 01 de septiembre de 2022, fecha a la cual se fijara el
padrén electoral. Sin perjuicio de lo anterior, quienes cesen en funciones, por cualquier
causa, en el tiempo intermedio comprendido entre la conformacion del padrén electoral y
la fecha de las elecciones, no podran participar en éstas.
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La Direccién de Gestion y Desarrollo de las Personas (DGDP) confeccionara un listado con
los datos de identificacion de los funcionarios/as del Personal de Colaboracién que cumplan
con la condicién anterior, que sera enviado a los organismos universitarios, para que los
Jefes de Personal revisen los datos y hagan las observaciones que correspondan en cada
caso, Yy lo devuelvan a la DGDP. Con esas observaciones la DGDP elaborara el Padron
Electoral que se utilizara en esta Eleccion.

El Padrén Electoral debera quedar elaborado a mas tardar dentro del quinto dia habil
contado desde la total tramitacién del presente acto administrativo.

Con el objeto que se pueda habilitar la votacién electrénica, cada integrante del Padrén
Electoral debera contar con un correo electrénico y una cuenta Pasaporte UChile. Dicho
proceso sera coordinado por los Jefes de Personal de los distintos organismos
universitarios, debiendo crear y/o registrar los respectivos correos electrénicos en SISPER,
y solicitar a los funcionarios crear sus cuentas pasaporte, en el caso que no se cuente con
ellas. Sera responsabilidad de cada funcionario/a crear su cuenta pasaporte. Este proceso
debe estar realizado a més tardar a las dos semanas anteriores a la fecha de la eleccion,
contando con el apoyo de la Direccién de Gestion y Desarrollo de Personas y la
Vicerrectoria de Tecnologias de la Informacion.

Cada elector comprendido en el Padrén Electoral registrara su participacion en el proceso
electoral en forma electrénica.

El proceso tendra una sola mesa electronica por Facultad u organismo.

Cada funcionario/a, utilizando su cuenta Pasaporte UChile, tendra derecho a emitir su
preferencia en forma libre y soberana entre los candidatos, marcando una sola
preferencia en cada voto, esto es, debera marcar una preferencia entre los candidatos a
Representante de Personal, en las fechas que se indicaran en el cronograma electoral a
que se refiere el punto V. del Cronograma, de la siguiente resolucion.

INSCRIPCION DE CANDIDATOS/AS

1. Podran ser candidatos/as aquellos/as funcionarios/as del Estamento Personal de

Colaboracion, que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario/a de la Universidad de Chile, en calidad de Planta o de Contrata,
siendo parte del padrén electoral.

b) Demostrar una antigiedad de al menos un afio como funcionario/a de la
Universidad, contado desde la fecha de cierre del padrén electoral.

¢) No haber sido objeto de una sancién o medida disciplinaria ejecutoriada como
consecuencia de una Investigacién Sumaria o Sumario Administrativo dentro del
periodo de un afio hacia atras, contado desde la fecha de realizacion del acto
eleccionario respectivo.

La inscripcion debera ser realizada ante la DGDP, ya sea en forma presencial o bien
mediante el envio a la casilla electrénica de direccionpersonas.dgdp@uchile.cl. En caso de
la inscripcion presencial, debera ser efectuada en Diagonal Paraguay 265, oficina 1305,
entre las 09:30y 17:30 horas, de lunes a jueves y sélo hasta las 15:00 horas, los dias viernes.

Al momento de la inscripcién el/la candidato/a sera presentado/a por un/a funcionario/a que
forme parte del padron electoral, quien lo/la representara como apoderado/a en todas las
reclamaciones a que diera lugar el proceso eleccionario, debiendo acompafar
personalmente al candidato/a si la inscripcion es presencial o remitir el correo electrénico de
inscripcién con copia al/la candidato/a, si la inscripcion es por mecanismo electronico.

Los/as candidatos/as recibiran una copia del documento de inscripcién, que acredita su
participacion en dicha calidad en este proceso eleccionario, de acuerdo a la postulacion
presentada.

El plazo de inscripcion de candidaturas se iniciara el lunes 17 de octubre vy finaliza el
viernes 28 de octubre de 2022.
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LA VOTACION

Los/as Jefes/as de Personal de los organismos universitarios, o quién les subrogue, actuaran
como Ministros de Fe y seran responsables del desarrollo del proceso eleccionario en sus
respectivos organismos.

De acuerdo con lo anterior, estas Jefaturas adoptaran las medidas necesarias para
administrar las actividades inherentes a este acto oficial de la Universidad, sin perjuicio del
apoyo técnico que provee el equipo Participa UChile para la operacién del sistema a través
del cual se realice la votacién electrénica.

Las Mesas Electrénicas Receptoras de sufragios funcionaran durante 8 horas
ininterrumpidas en la o las fechas establecidas para cada eleccidon conforme al Cronograma
del punto V, debiendo abrirse a contar de las 9:15 horas y no mas alla de las 10:00 horas,
pudiendo funcionar a mas tardar hasta las 18:00 horas.

Los votos se emitiran exclusivamente por via electrdnica, utilizando la cuenta Pasaporte
UChile de cada funcionario/a, pudiendo utilizar para ello cualquier equipo electrénico que
tenga acceso a Internet, tales como computadores, notebook, tablet o teléfonos inteligentes,
desde el lugar en que se encuentre el/la funcionario/a, sin que sea necesario que el voto sea
emitido desde las dependencias universitarias.

Sin perjuicio de lo anterior, y para facilitar la participacién de los y las funcionarios/as, los/as
Jefes/as de Personal deberan habilitar uno 0o mas equipos electrénicos destinados
exclusivamente para que las y los funcionarios puedan emitir su sufragio el dia de la eleccién
utilizando su cuenta Pasaporte UChile. La habilitacién de estos equipos deberé efectuarse
en lugares que garanticen que el voto sea emitido en forma individual, secreta y en forma
libre, sin perjuicio del acceso a asesoria técnica sobre la plataforma de votacion.

Los/as Jefes/as de Personal estardn encargados de controlar y coordinar el proceso
eleccionario en sus respectivos organismos.

A la Direccién de Gestion y Desarrollo de Personas le correspondera supervisar el acto
eleccionario en todas las unidades universitarias, prestando asesoria técnica cuando se
requiera y resolviendo las situaciones que afecten el desarrollo del acto.

La asesoria técnica del proceso de votacion electrénica estara a cargo de la unidad Participa
UChile, que prestara apoyo so6lo en los aspectos técnicos del sistema y su operacion.

La DGDP, debera conocer y resolver los reclamos presentados formalmente por los
apoderados de los candidatos.

En el caso del Hospital Clinico, que cuenta con dos dias de votacién, no habra Escrutinio
Parcial.

DEL CRONOGRAMA

Las actividades, plazos y responsables de este proceso se detallan a continuacion:

Actividad Fecha Responsable

Correo informando elecciéon | Viernes 14 de octubre de 2022 DGDP

Inscripcién de Candidaturas | 17 al 28 de octubre de 2022 Candidatos/as

DGDP vy Jefes/as de

Difusién de Candidaturas 02 al 15 de noviembre de 2022
Personal

24 de noviembre de 2022 en toda

la Universidad
Elecciones DGDP
23 y 24 de noviembre de 2022 en

el Hospital Clinico J.J. Aguirre

Informe Resultados 25 de noviembre 2022 DGDP
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DEL ESCRUTINIO

El escrutinio final de sufragios estara a cargo de una Comision integrada por el/la Director/a
de Recursos Humanos, el/la Director/a Econémico/a y Administrativo/a Central de la
Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Gestién Institucional, y un Jefe/a de Personal, que
sera designado por la Direccion de Recursos Humanos.

A dicha Comision le correspondera centralizar la informacién relacionada con el recuento de
votos. Una vez recibida la totalidad de la informacion desde el sistema Participa UChile,
debera elaborar un Acta de Escrutinio Final, la que constituird el documento Oficial de este
Acto Eleccionario, y sera enviado al/la Rector/a para su conocimiento.

ASPECTOS OPERATIVOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO

ELECCIONARIO

Los aspectos operativos del proceso eleccionario en cada uno de los organismos seran de
responsabilidad de los/as Jefes/as de Personal, o de quién ejerza la funcion. Correspondera a la
DGDP, en particular, lo siguiente:

Resguardar la ndmina de los candidatos inscritos para participar en el proceso eleccionario.

Instruir a los Organismos Universitarios para el desarrollo del Acto Eleccionario en cuanto
a Padron Electoral, Emision de las Preferencias, Recepcién y Devolucion de los
documentos, entre otros aspectos.

Elaborar el Acta Final de Escrutinio de la eleccién, una vez realizado el escrutinio final
conforme al punto VI.

Informar al/la Rector/a respecto al resultado y colaborar en la difusion del resultado de la
eleccion.

Una vez formalizado el resultado, informar a los/as candidatos/as electos/as.

ANOTESE Y COMUNIQUESE,
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PROF. LILIANA GALDAMEZ ZELADA PROF. ROSA DEVES ALESSANDRI

DIRECTORA JURIDICA RECTORA
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CONVOCA ELECCION REPRESENTANTES
TITULAR Y SUPLENTE ANTE JUNTA
CALIFICADORA CENTRAL DEL PERSONAL DE
COLABORACION, PROCESO 2020-2021 Y
APRUEBA REGLAMENTACION PARA SU
REALIZACION MEDIANTE MECANISMOS
ELECTRONICOS.

RESOLUCION EXENTA N°01390
Santiago, 4 de octubre de 2022.
Con esta fecha, la Rectora de la Universidad de Chile ha dictado la siguiente resolucion:
VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N°3, de 2006, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del
D.F.L. N°153 de 1981, ambos del Ministerio de Educacion, que establece los Estatutos de la
Universidad de Chile; el Decreto Supremo N°115, de 2022, del referido Ministerio; el Decreto TRA
N°309/111/2022; el D.U. N°004522, de 2010, que aprueba el Reglamento General de Elecciones y
Consultas; el D.F.L N°29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado
y sistematizado del Estatuto Administrativo; el Decreto N°1825, de 1998, del Ministerio del Interior,
que fija el Reglamento General de Calificaciones del personal afecto al Estatuto Administrativo; la
Resolucién N° 6, de 2019, de Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1. Que, conforme lo dispuesto en el articulo 1° de los Estatutos Institucionales, la Universidad
de Chile es una Institucién de Educacion Superior, de caracter nacional y publico, con
personalidad juridica, patrimonio propio y plena autonomia académica y administrativa,
dedicada a la ensefanza superior, investigacién, creacién y extension en las ciencias, las
humanidades, las artes y las técnicas, al servicio del pais en el contexto universal de la
cultura.

2. Que elinciso primero del articulo 12 de los referidos Estatutos establece que la comunidad
universitaria esta constituida por académicos(as), estudiantes y personal de colaboracion,
quienes ejercen de manera regular los quehaceres que se desprenden de su misién y
funciones. A su vez, el articulo 15 del cuerpo normativo antedicho dispone que son
funcionarios(as), que constituyen el personal de colaboracién, quienes desempefan las
labores de apoyo directivo, profesional, técnico, administrativo y auxiliar a las tareas que
requiere la marcha de la Institucién.

3. Que el articulo 35° del Estatuto Administrativo dispone que, la Junta Calificadora Central
estard compuesta, en cada Institucién, por los cinco funcionarios del mas alto nivel
jerarquico, con excepcion del jefe superior, y por un representante del personal elegido por
éste, segun el estamento a calificar.

4. Que, a este efecto, el Reglamento General de Calificaciones, aprobado por Decreto N°1825,
de 1998, del Ministerio del Interior, ha reglado en su articulo 23° la forma de llevar a cabo
dicha eleccién, a falta de regulacién propia del organismo de que se trate, de forma de
cautelar que se resguarde el derecho a emitir voto en forma personal y secreta.

5. Que, ala fecha, debido a las restricciones derivadas de la contingencia sanitaria por Covid-
19, no se ha actualizado la composicion de la Junta Calificadora Central, o que es necesario
para el desarrollo del proceso calificatorio 2020-2021.

6. Que la Universidad, a contar del 2020, ha ido desarrollando una plataforma tecnolégica que
ha ido posibilitando la realizacion de elecciones en forma electrénica, para la renovacion de
diversos cuerpos colegiados y de representacion, plataforma que ha garantizado que el
sufragio sea secreto, personal e indelegable y que pueda ser emitido en elecciones publicas,
libres e informadas.
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Que, en mérito de lo anterior, es necesario convocar a eleccion de los representantes del
personal de colaboracion ante la Junta Calificadora Central, conforme a las siguientes
etapas, procedimientos y plazos:

RESUELVO:

1.

Convocase a los funcionarios del Estamento Personal de Colaboracion de la Universidad
de Chile a un Acto Eleccionario destinado a elegir a sus Representantes Titular y Suplente
ante la Junta Calificadora Central — Proceso Calificatorio 2020-2021, para el 24 de
noviembre de 2022 en toda la Universidad, y los dias 23 y 24 de noviembre de 2022 en
el Hospital Clinico de la Universidad de Chile

Apruébase el Instructivo para el presente proceso eleccionario, cuyo texto es del siguiente
tenor:

INSTRUCTIVO PARA LA ELECCION DE LOS REPRESENTANTES TITULAR Y SUPLENTE

DEL ESTAMENTO PERSONAL DE COLABORACION ANTE LA JUNTA CALIFICADORA

CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE

PROCESO DE CALIFICACION 2020-2021

NORMAS DE CARACTER GENERAL

El proceso eleccionario para determinar a un/a (1) representante titular y un/a (1)
representante suplente ante la Junta Calificadora Central - proceso de calificacion 2020-
2021, se efectuara de acuerdo con las disposiciones contenidas en el presente Reglamento
de Elecciones, el que se aplicard uniformemente en todas las unidades universitarias en
que se efectle la eleccién.

Se elegird un/a representante titular y un/a representante suplente.

Resultara elegido/a como representante titular, el/la candidato/a que obtenga la primera
mayoria simple en el proceso eleccionario convocado por la Resolucion que aprueba este
Reglamento. Sera elegido/a como representante suplente, el/la candidato/a que obtenga la
segunda mayoria simple en dicho proceso eleccionario. En el caso de igualdad de votos,
dirimird la antiguiedad, primero en la Institucion, después en el grado, a continuacion, en la
Administracion del Estado y finalmente, el jefe superior correspondiente.

Los organismos universitarios prestaran la colaboracion necesaria en cuanto a personas,
materiales y tiempo, para asegurar la realizaciébn de este proceso en forma expedita,
independiente y confiable.

Ademas de la difusion de la eleccién y sus plazos, se debera informar a los/as participantes

sobre el procedimiento de votacion electrénica y la forma de ingresar su voto mediante
dicho sistema.

LOS ELECTORES Y PADRON ELECTORAL

El universo de electores estara constituido por todos los funcionarios y funcionarias de
planta y contrata afectos/as a calificacion del Estamento Personal de Colaboracién y que
tengan nombramiento vigente al 01 de septiembre de 2022, fecha a la cual se fijara el
padrén electoral. Sin perjuicio de lo anterior, quienes cesen en funciones, por cualquier
causa, en el tiempo intermedio comprendido entre la conformacion del padron electoral y
la fecha de las elecciones, no podran participar en éstas.
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2. LaDireccién de Gestion y Desarrollo de las Personas (DGDP) confeccionara un listado con
los datos de identificacion de los funcionarios/as del Personal de Colaboracién que cumplan
con la condicién anterior, que sera enviado a los organismos universitarios, para que los
Jefes de Personal revisen los datos y hagan las observaciones que correspondan en cada
caso, y lo devuelvan a la DGDP. Con esas observaciones la DGDP elaborara el Padrén
Electoral que se utilizara en esta Eleccion.

3. El Padrén Electoral debera quedar elaborado a mas tardar dentro del quinto dia habil
contado desde la total tramitacién del presente acto administrativo.

4. Con el objeto que se pueda habilitar la votacion electrénica, cada integrante del Padrén
Electoral debera contar con un correo electrénico y una cuenta Pasaporte UChile. Dicho
proceso sera coordinado por los Jefes de Personal de los distintos organismos
universitarios, debiendo crear y/o registrar los respectivos correos electrénicos en SISPER,
y solicitar a los funcionarios crear sus cuentas pasaporte, en el caso que no se cuente con
ellas. Sera responsabilidad de cada funcionario/a crear su cuenta pasaporte. Este proceso
debe estar realizado a més tardar a las dos semanas anteriores a la fecha de la eleccion,
contando con el apoyo de la Direccién de Gestion y Desarrollo de Personas y la
Vicerrectoria de Tecnologias de la Informacion.

5. Cada elector comprendido en el Padrén Electoral registrara su participaciéon en el proceso
electoral en forma electrénica.

El proceso tendra una sola mesa electrénica por Facultad u organismo.

Cada funcionario/a, utilizando su cuenta Pasaporte UChile, tendra derecho a emitir su
preferencia en forma libre y soberana entre los candidatos, marcando una sola
preferencia en cada voto, esto es, debera marcar una preferencia entre los candidatos a
Representante de Personal, en las fechas que se indicaran en el cronograma electoral a
que se refiere el punto V. del Cronograma, de la siguiente resolucién.

M. INSCRIPCION DE CANDIDATOS/AS

1. Podran ser candidatos/as aquellos/as funcionarios/as del Estamento Personal de
Colaboracion, que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario/a de la Universidad de Chile, en calidad de Planta o de Contrata,
siendo parte del padrén electoral.

b) Demostrar una antigiedad de al menos un afio como funcionario/a de la
Universidad, contado desde la fecha de cierre del padrén electoral.

¢) No haber sido objeto de una sancién o medida disciplinaria ejecutoriada como
consecuencia de una Investigacién Sumaria o Sumario Administrativo dentro del
periodo de un afo hacia atras, contado desde la fecha de realizacion del acto
eleccionario respectivo.

2. La inscripcién debera ser realizada ante la DGDP, ya sea en forma presencial o bien
mediante el envio a la casilla electrénica de direccionpersonas.dgdp@uchile.cl. En caso de
la inscripcion presencial, debera ser efectuada en Diagonal Paraguay 265, oficina 1305,
entre las 09:30y 17:30 horas, de lunes a jueves y sélo hasta las 15:00 horas, los dias viernes.

3. Almomento de la inscripcién el/la candidato/a sera presentado/a por un/a funcionario/a que
forme parte del padron electoral, quien lo/la representara como apoderado/a en todas las
reclamaciones a que diera lugar el proceso eleccionario, debiendo acompafiar
personalmente al candidato/a si la inscripcion es presencial o remitir el correo electrénico de
inscripcién con copia al/la candidato/a, si la inscripcion es por mecanismo electronico.

4. Los/as candidatos/as recibiran una copia del documento de inscripcién, que acredita su
participacion en dicha calidad en este proceso eleccionario, de acuerdo a la postulacion
presentada.

5. El plazo de inscripcion de candidaturas se iniciara el lunes 17 de octubre vy finaliza el
viernes 28 de octubre de 2022.
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LA VOTACION

Los/as Jefes/as de Personal de los organismos universitarios, o quién les subrogue, actuaran
como Ministros de Fe y seran responsables del desarrollo del proceso eleccionario en sus
respectivos organismos.

De acuerdo con lo anterior, estas Jefaturas adoptaran las medidas necesarias para
administrar las actividades inherentes a este acto oficial de la Universidad, sin perjuicio del
apoyo técnico que provee el equipo Participa UChile para la operacion del sistema a través
del cual se realice la votacién electrénica.

Las Mesas Electrénicas Receptoras de sufragios funcionaran durante 8 horas
ininterrumpidas en la o las fechas establecidas para cada eleccidon conforme al Cronograma
del punto V, debiendo abrirse a contar de las 9:15 horas y no mas alla de las 10:00 horas,
pudiendo funcionar a mas tardar hasta las 18:00 horas.

Los votos se emitiran exclusivamente por via electrénica, utilizando la cuenta Pasaporte
UChile de cada funcionario/a, pudiendo utilizar para ello cualquier equipo electrénico que
tenga acceso a Internet, tales como computadores, notebook, tablet o teléfonos inteligentes,
desde el lugar en que se encuentre el/la funcionario/a, sin que sea necesario que el voto sea
emitido desde las dependencias universitarias.

Sin perjuicio de lo anterior, y para facilitar la participacién de los y las funcionarios/as, los/as
Jefes/as de Personal deberan habilitar uno o mas equipos electrénicos destinados
exclusivamente para que las y los funcionarios puedan emitir su sufragio el dia de la eleccion
utilizando su cuenta Pasaporte UChile. La habilitacion de estos equipos deberd efectuarse
en lugares que garanticen que el voto sea emitido en forma individual, secreta y en forma
libre, sin perjuicio del acceso a asesoria técnica sobre la plataforma de votacion.

Los/as Jefes/as de Personal estardn encargados de controlar y coordinar el proceso
eleccionario en sus respectivos organismos.

A la Direccién de Gestion y Desarrollo de Personas le correspondera supervisar el acto
eleccionario en todas las unidades universitarias, prestando asesoria técnica cuando se
requiera y resolviendo las situaciones que afecten el desarrollo del acto.

La asesoria técnica del proceso de votacion electronica estara a cargo de la unidad Participa
UChile, que prestara apoyo so6lo en los aspectos técnicos del sistema y su operacion.

La DGDP, debera conocer y resolver los reclamos presentados formalmente por los
apoderados de los candidatos.

En el caso del Hospital Clinico, que cuenta con dos dias de votacién, no habra Escrutinio
Parcial.

DEL CRONOGRAMA

Las actividades, plazos y responsables de este proceso se detallan a continuacion:

Actividad Fecha Responsable

Correo informando elecciéon | Viernes 14 de octubre de 2022 DGDP

Inscripcién de Candidaturas | 17 al 28 de octubre de 2022 Candidatos/as

DGDP vy Jefes/as de

Difusién de Candidaturas 02 al 15 de noviembre de 2022
Personal

24 de noviembre de 2022 en toda

la Universidad
Elecciones DGDP
23 y 24 de noviembre de 2022 en

el Hospital Clinico J.J. Aguirre

Informe Resultados 25 de noviembre 2022 DGDP
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VI. DEL ESCRUTINIO

1. Elescrutinio final de sufragios estara a cargo de una Comisién integrada por el/la Director/a
de Recursos Humanos, ellla Director/a Econdmico/a y Administrativo/a Central de la
Vicerrectoria de Asuntos Econémicos y Gestidn Institucional, y un Jefe/a de Personal, que
sera designado por la Direccion de Recursos Humanos.

2. Adicha Comisién le correspondera centralizar la informacion relacionada con el recuento de
votos. Una vez recibida la totalidad de la informacion desde el sistema Participa UChile,
debera elaborar un Acta de Escrutinio Final, la que constituird el documento Oficial de este
Acto Eleccionario, y sera enviado al/la Rector/a para su conocimiento.

VII. ASPECTOS OPERATIVOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO
ELECCIONARIO

Los aspectos operativos del proceso eleccionario en cada uno de los organismos seran de
responsabilidad de los/as Jefes/as de Personal, o de quién ejerza la funcion. Corresponderd a la
DGDP, en particular, lo siguiente:

1. Resguardar la ndmina de los candidatos inscritos para participar en el proceso eleccionario.

2. Instruir a los Organismos Universitarios para el desarrollo del Acto Eleccionario en cuanto
a Padron Electoral, Emision de las Preferencias, Recepcién y Devoluciéon de los
documentos, entre otros aspectos.

3. Elaborar el Acta Final de Escrutinio de la eleccién, una vez realizado el escrutinio final
conforme al punto VI.

4. Informar al/la Rector/a respecto al resultado y colaborar en la difusion del resultado de la
eleccion.

5. Una vez formalizado el resultado, informar a los/as candidatos/as electos/as.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
Firmado: Prof. Rosa Devés Alessandri, Rectora; Prof. Liliana Galdamez Zelada, Directora Juridica.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.

I_| I |a Na Ga | dé M @Z Firmado digitalmente por Liliana

Galddmez Zelada
Zelada Fecha: 2022.10.12 12:50:06 -04'00'

Prof. LILIANA GALDAMEZ ZELADA
Directora Juridica
Distribucion
Rectoria
Prorrectoria
Contraloria Universitaria
Secretaria General
Senado Universitario
Vicerrectorias
Facultades e Institutos Interdisciplinarios
Hospital Clinico Universidad de Chile
Departamento de Evaluacion, Medicion y Registro Educacional
10. Programa Académico de Bachillerato,
11. Centro de Extension Artistica y Cultural “D.S.C.”
12. Liceo Experimental Manuel de Salas
13. Directores Econémicos y Administrativos Organismos Universitarios
14. Jefes de Personal Organismos Universitarios
15. Asociacién de Funcionarios Universidad de Chile — FENAFUCH
16. Direccion de Gestion y Desarrollo de Personas
17. Direccion Juridica
18. Oficina Central de Partes Universidad de Chile
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